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1224169 Zarzadzenie nr 2/2025

(O Dy rektora Przedszkola nr 1 w Rybniku z dnia 20 lutego 2025 .
W sprawie powolania zespolu zadaniowego

do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Na podstawie § 4 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 .
w sprawie szczegolowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 t. poz.

649)
zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Powotuje¢ zespét zadaniowy do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci

z orzeczeniami o niepelnosprawnosci.

§2

Do zadan zespotu nalezy:
1) przygotowanie szczegdtowego planu pracy,
2) opracowanie indywidualnych programéw edukacyino-terapentycznych (IPET) i ich realizacia

3)
4)

5)

6)

7)

zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow  organizowania  ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci imiodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym
(Dz.U. 22017 r. poz. 1578),

przygotowanie rekomendaciji,

dokonywanie, nie rzadziej niz raz w roku, wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka oraz efektywnosci udzielanej pomocy,

wspomaganie nauczycieli wychowania przedszkolnego w pracy z dzie¢mi z problemami
i 7. dzieémi zdolnymi,

okresowe przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o rozwoju i postgpach dzieci
niepetnosprawnych,

podsumowanie pracy podczas ostatniego w roku szkolnym 2021/2022 zebrania rady
pedagogiczne;.

§3

Zespot dziata w oparciu o regulamin stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§4

W sklad zespotu, o ktéorym mowa, w § 1 powoluje:
1) Wychowawca grupy - koordynator :
2) Pedagog specjalny
3) Psycholog
4) Logopeda

8§5

vl

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora Przedszkola nr 1 w Rybniku

Zespdt opracowuje plan pracy, ktory zawiera: cele i1 zadania szczegdélowe, terminarz spotkan

zespolu, sposoby realizacji i harmonogram wykonania zadan oraz osoby odpowiedzialne za

wykonanie poszczegolnych zadan.

Praca zespohli kieruje przewodniczacy powotywany przez dyvrektora przedszkola na wniosek

tego zespohu.

Do zadan przewodniczacego nalezy:

1) organizowanie pracy zespolu — przydziat zadan poszczegélnym cztonkom, ustalenie zasad
komunikacji, ustalenie sposobow dokumentowania pracy,

2) opracowanie harmonogramu spotkan cztonkéw zespotu,

3) przedstawianie dyrektorowi planu pracy, harmonogramow, ustalen i rezultatow pracy
zespohu,

4) informowanie dyrektora, z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem, o terminie spotkania,

5) zawiadamianie cztonkéw zespohi w odpowiednim czasie o terminie i mieiscu spotkania,
a takze o planowanym porzadku obrad,

6) przekazywanie czlonkom zespotu wszelkich materialdbw i informacji dotyczacych
realizowanych celow,

7) motywowanie nauczycieli do aktywnej pracy na rzecz zespotu,

g) monitorowanie terminowoscl wykonania zaplanowanych zadan,

9) przedstawianie radzie pedagogicznej sprawozdania z pracy zespolu w formie ustalonej
przez dyrektora.

Plan pracy, o ktorym mowa w ust. 1, zatwierdza dyrektor przedszkola w terminie siedmiu dni

od iego przedstawienia przez przewodniczacego zespotu.

Zespol ma prawo wypracowaé wewngtrzne zasady wspolpracy, organizacji spotkan, sposobow

komunikowania si¢ i przepltywu informacji, podziatu rél i obowigzkéw, monitorowania dziatan

oraz metod pracy.

Praca zespoldw jest dokumentowana. Dokumentacj¢ stanowia: plany pracy zespolow,

protokoty spotkan, wypracowane dokumenty.

Protokot zebrania sporzadza si¢ w terminie siedmiu dni od spotkania. W protokole odnotowuje

sig:

1) sklad zespotu,

2) porzadek posiedzenia.

3) ustalenia i wnioski.

Protokot, o ktorym mowa w ust. 7, sporzadza protokolant wyznaczony przez

przewodniczacego zespotu i podpisuja wszyscy cztonkowie zespotu.

Dokumentacje¢ pracy zespolu przechowuje przewodniczacy przez okres roku szkolnego.

Po zakonczeniu roku szkoinego dokumentacja przekazywana jest do kancelarii przedszkola.

10. Zmiany do regulaminu wprowadza dyrektor przedszkola.
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